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élan au cabinet, lui permettant de devenir encore plus concurrentiel.

POURSUIT SA CROISSANCE

EN ACCUEILLANT QUATRE NOUVELLES ASSOCIEES

Cet important changement au sein de la société s'inscrit dans le cadre d'une stratégie d'expansion ayant pour but de donner un nouvel

Mme Joanne D'Arsigny est
nommée associée aux finances
et a l'administration. Pilier du
succés du cabinet depuis plus
de 26 ans, elle a relevé avec
brio les défis de la gestion de
trésorerie durant la phase de
croissance continue qu‘a connu
le cabinet dans les cing dernie-
res années et sa contribution
en a immensément favorisé la
réussite financiére et opéra-
tionnelle.

Mme Barbara Mutch, CA, TEP
se joint a la société a titre d'asso-
ciée en vérification et en service-
conseils avec ses vingt années
d'expérience, apportant avec
elle une clientéle diversifiée, in-
cluant des entreprises privées
avec dépenses de recherche
scientifique, des organismes
sans but lucratif et des clients a
portefeuille de placement im-
portant. De plus, Barbara est
qualifiée dans la gestion de suc-
cessions et de fiducies. (CA enre-
gistrée en Ontario)

Mme Yaffa Cohen, CA, est
chez Fuller Landau Montréal
depuis dix-sept ans, y gravis-
sant chaque échelon gréce a la
qualité de son travail et son
dévouement envers le succes
de ses clients. Elle est nommée
associée en vérification et en
services-conseils. Mme Cohen
est hautement appréciée pour
I'équilibre qu’elle démontre;
entre compétences techniques
et qualités humaines.

Mme Suzanne Bertrand, CA,
est nommée associée en vérifi-
cation et en services-conseils.
Elle s’est jointe au cabinet en
2001 aprés avoir travaillé au
sein d'un cabinet comptable
international et d'une société
en gestion d'actifs. Elle apporte
d'impressionnantes  habiletés
techniques, une facilité d'adap-
tation inégalée et une capacité
a déceler les opportunités
d'affaires au service de clients
diversifiés.

Fuller Landau SENCRL, dont la devise est « Travaillons fort, jouons dur et amusons-nous! », est doté d'un personnel diversifié, composé
de jeunes associés dynamiques et de conseillers chevronnés qui travaillent a faire fructifier I'actif net de leurs clients. Le cabinet a été
reconnu par les magazines Canadian Business et Maclean’s pour la qualité de ses services et de son environnement de travail. Fuller
Landau SENCRL offre une gamme compléte de services a des organisations de toutes tailles. Le cabinet a été fondé en 1963 et compte
80 employés adhérant aux huit valeurs fondamentales de I'entreprise: excellence, confiance, innovation, passion, leadership, créativité,
esprit d’équipe et empathie. Fuller Landau SENCRL est membre de |'association The Leading Edge Alliance (www.leadingedgealliance.com),
un réseau international de sociétés-conseils et de cabinets d’experts-comptables indépendants.

Pour en savoir davantage au sujet de Fuller Landau SENCRL, visitez www.flmontreal.com
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